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ANUNT

CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL DE EXECUTIE,
VACANT, DE PAZNIC

A. In conformitate cu prevederile Hotararii nr.1336/28.10.2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractul din sectorul bugetar platiti din fonduri publice, publicat In MO nr.1078
din 8 noiembrie 2022, Liceul Tehnologic ,,UNIO TRAIAN VUIA”, cu sediul in

SATU MARE, B-dul Closca 72/A, judetul Satu Mare, organizeaza concurs pentru
ocuparea urméatorului post contractual:

1. Nivelul postului: executie;

2. Denumirea postului: Paznic, post vacant, pe perioada nedeterminata, in
structura Administrativ;

3. Gradul/Treapta profesionala: I M.;

4. Scopul principal al postului: asigurd paza institutiei de invatamant (a
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor);

5. Numarul de posturi: 1 (un post);

6. Durata timpului de lucru: 40 de ore saptamanal.

B. Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de 1nscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestad
indeplinirea conditiilor specifice;
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e) copia carnetului de munca (conforma cu originalul), sau a adeverintei
eliberate de angajator care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare,
eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului, cu mentiunea
»apt pentru postul de paznic”;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au
comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sinatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

C. Conditii de desfasurare a concursului

Conditiile generale de participare, previazute de art. 15 din H.G.
1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) si
domiciliul iIn Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
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c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitdtile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Inféptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoana candidaté la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
sipentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale sunt:

1. Studii de specialitate: medii, atestate cu diplomé; certificat de absolvire curs
agent de paza;

2. Perfectionari (specializéri): curs agent paza;

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Nu este
cazul;

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: Nu este cazul;
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5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- abilitdti de relationare-comunicare cu intreg personalul din unitate;
- abilitati de munca in echipa;
- disponibilitate la program de lucru flexibil/prelungit.

6. Cerinte specifice (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): Nu
este cazul;

7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calititi si aptitudini
manageriale): Nu este cazul;

8. Vechime: 3 ani.

D. Dosarul de concurs si calendarul de desfisurare a concursului

Dosarele de concurs se depun la Liceul Tehnologic ,,UNIO-TRAIAN VUIA” ,
cu sediul in Satu Mare, B-dul Closca nr.72/A, judetul Satu Mare, Biroul
Secretariat, tel. 0261-721030 pana la data de 20.03.2023 ora 15,00.

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 20.03.2023,
ora 15:00, la sediul institutiei- Liceul Tehnologic ,,UNIO-TRAIAN VUIA” , cu
sediul In Satu Mare, B-dul Closca nr.72/A.

Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la
care se pot depune dosarele de concurs:

- selectia dosarelor: 21.03.2023, ora 15:00, la sediul institutiei;

-afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 22.03.2023, ora 15:00, la sediul
institutiei;

- proba scrisa in data de 28.03.2023, ora 10:00, la sediul institutiei;

- proba de interviu in data de 28.03.2023, ora 13:00, la sediul institutiei,

- afisarea rezultatelor de la proba scrisi si la interviu: 29.03.2023, ora 13:00;

- afisarea rezultatelor finale: 30.03.2023, ora 13:00.
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Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor
contestatiilor:

- se pot depune contestatii privind rezultatele selectiei dosarelor pana in data
de: 23.03.2023, orele 13:00 — 14:00, la Liceul Tehnologic ,,Unio Traian
Vuia” Satu Mare, B-dul Closca 72/A;

- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia de dosare:
23.03.2023, ora 15:00, la Liceul Tehnologic ,,Unio Traian Vuia” Satu
Mare, B-dul Closca 72/A,;

- se pot depune contestatii privind rezultatele probei scrise pana in data de
29.03.2023, orele 13:00 — 15:00, la Liceul Tehnologic ,,Unio Traian Vuia”
Satu Mare, B-dul Clogca 72/A ;

- se pot depune contestatii privind rezultatele probei interviu 1in data de
29.03.2023, orele 13:00 — 15:00, la Liceul Tehnologic ,,Unio Traian Vuia”
Satu Mare, B-dul Closca 72/A;

- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind proba scrisa/
interviu 30.03. 2023, ora 15:00, la Liceul Tehnologic ,,Unio Traian Vuia”
Satu Mare, B-dul Closca 72/A.

E. Bibliografie si tematica

Bibliografie:

- Legea nr.333 din 8 iulie 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor
si protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare: Capitolul VI
- Atributiile personalului de paza si gardd de corp, Sectiunea 1 - Atributiile
personalului de paza;

- Legea nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile
si completdrile ulterioare: Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor, Capitolul V -
Supravegherea sanatatii, Capitolul VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea
si raportarea evenimentelor;

- Legea nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor: Capitolul I -
Dispozitii generale, Capitolul II - Obligatii privind apadrarea impotriva
incendiilor;
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- Legea nr.477/2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice: Capitolul II - Norme de conduita profesionala
a personalului contractual;

- Ordinul ME nr.4183/04.07.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar: Titlul IV -
Personalul unitatilor de invatamant, Capitolul III - Personalul nedidactic;

- Manual de intretinere si urmarire a comportarii in timp a cladirilor scolare
(Manual de mentenanta pentru cladiri scolare), MECT, 2003.

Tematica:

« atributiile personalului de paza;

* norme de securitate si sanitate in munca;

* reglementdri privind apararea Impotriva incendiilor;

* norme de conduita profesionala;

drepturile si obligatiile personalului nedidactic;

* notiuni de mentenanta pentru cladiri scolare si amenajari exterioare, pentru
instalatii sanitare, de alimentare cu apd, a retelei de canalizare si a instalatiei
de incalzire; categorii de lucrari; prioritati la efectuarea lucrarilor de
intretinere.

DIRECTOR,
prof. MACARIE HOREA SEBASTIAN




